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Un parcours en 3 étapes

> Entreprendre
et réussir

Une formation 
financée 

par le Conseil régional
Auvergne

> Public

✔ Créateurs ou repreneurs
souhaitant s’implanter dans
le Puy-de-Dôme et désirant
valider leur projet 
en se préparant au métier
de chef d’entreprise.

Pour vous accompagner
> 30 professionnels (consultants extérieurs, experts...)
> 1 centre de formation
> 1 centre de ressources documentaires
> 1 programmation événementielle unique : forum de la création/
reprise, tables rondes d’experts.Du lundi 26 mars 2012 

au mercredi 27 juin 2012

1. Le diagnostic personnalisé
Cette étape a pour objectif de positionner le
candidat : adéquation par rapport à son projet,
connaissances et compétences ; quel est
l’état d’avancement.
• Diagnostic personnel et méthodologique
• Bilan des connaissances et compétences

Un tronc commun 
de 28 heures sur 4 jours

3. Le lancement
du projet
conseil individualisé 
+ interventions 
collectives
A l’issue de cette der-
nière étape, le stagiaire
aura finalisé et validé
son projet de création/
reprise et élaboré une
feuille de route lui per-
mettant de planifier,
dans le temps, le démar-
rage de son activité.

• Formalisation 
du plan d’affaires
• Elaboration 
du rétro-planning

2. Le programme à la carte
conseil individualisé + modules courts de 
formation
A la fin de cette étape, les porteurs de projet
auront acquis l’ensemble des éléments théo-
riques, techniques et pratiques leur permettant
d’assurer le montage commercial, financier
et juridique de leur projet ainsi que la gestion
quotidienne de leur entreprise.

36 jours de formation 
sur 3 mois

> Conditions d’admission

✔ Pré-sélection 
sur diagnostic personnalisé
à l’issue de l’étape 1.

Elisabeth Hugon - elisabeth.hugon@esc-clermont.fr

Véronique Breton - véronique.breton@esc-clermont.fr

04 73 44 72 20

20 jours

> Contacts
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Groupe ESC Clermont - Campus La Pardieu
14 rue Jean Claret - 63000 Clermont-Ferrand 
cciformation@clermont-fd.cci.fr - Fax 04 73 44 72 21

du Puy-de-Dôme 
Ambert, Clermont-Ferrand, Issoire, Riom, Thiers
 

CCI 

Elisabeth Hugon - elisabeth.hugon@esc-clermont.fr

Véronique Breton - véronique.breton@esc-clermont.fr

04 73 44 72 20
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✔ Développement durable

✔ Services, réseaux d’accompagnement et aides financières
-   Les services aux créateurs/repreneurs
-   Les réseaux et relations

✔ Marketing + Suivi individualisé  (2 entretiens d’1 heure)
- Réalisation et exploitation d’enquête (logiciel SPHINX)
- Appropriation des centres de ressources documentaires

✔ Gestion - Finance
-   Gestion prévisionnelle + Suivi individualisé (2 entretiens d’1 heure)
-   Prévision et suivi de la trésorerie
-   Initiation à la comptabilité générale et au logiciel CIEL Comptabilité 
-   Fiscalité
-   Regard du banquier
-   Choix d’un mode juridique et fiscal de reprise d’entreprise*
-   Evaluation d’entreprise*
-   Pré-audit et négociation*

✔ Juridique
- Droit des Sociétés
-   Droit du Travail 
-   Baux commerciaux
-   L’entreprise et ses contrats

✔ Assurances/protection sociale
-   Responsabilité civile et professionnelle/Assurance des biens/Dommages
-   Protection sociale du dirigeant

✔ Dimension du dirigeant
- Dimension comportementale du chef d’entreprise
- Organisation de son agenda professionnel

✔ Commercial
-   Techniques commerciales
-   Négociation avec les fournisseurs
-   La reprise effective : organisation managériale et actions prioritaires*

✔ Communication d’entreprise
-   Publicité/Créativité
-   Le site web et le porteur de projet
-   Mise en place et réalisation des actions de communication

✔ Aménagement du point de vente

✔ Bureautique/Informatique
-   L’informatique au service de l’entreprise
-   Auto-formation accompagnée
-   Internet et messagerie électronique
-   Windows, Word, Excel, Access, Powerpoint

✔ Contacts professionnels

✔ Stage en entreprise

✔ Bilans de formation

> Les modules courts “à la carte”

1 jour

1 jour

3 jours + 2 h par stagiaire
1 jour
1 jour

4 jours
1 jour

3 jours
2 jours

0,5 jour
1 jour
1 jour

2 jours

1 jour
1 jour

0,5 jour
1 jour

1 jour
0,5 jour

2 jours
2 jours

2 jours
1 jour
1 jour

2 jours
2 jours
1 jour

1 jour

1 jour

5 jours

jusqu’à 5 jours

1 jour

*Module spécifique Reprise

> Contacts

3 jours + 
accès libre 
au logiciel 

d’auto-formation
accompagnée
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